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Titre résumé du projet Renforcer la gouvernance et l’autonomisation du peuple 
Yanomami de l’état d’Amazonas pour améliorer la défense de 
leurs droits et de leur territoire.  

Référence du projet  2026-06 

Suite du projet  2023-03 

Partenaire du projet Service et Coopération avec le peuple Yanomami - Secoya 

Pays/localités Brésil – Amazonas – Territoire Yanomami – Municipalités de 
Santa Isabel do Rio Negro, Barcelos e São Gabriel 

Thème principal Appui au Peuple indigène Yanomami 

Contribution du projet aux ODD  4 (Éducation); 10 (Inégalité); 16 (Paix, justice et institutions 
efficaces). 

Montant total du projet  CHF 1'077'104 

Contribution apportée par le MCI CHF 405’358 

Dates et durée du projet 01/01/2026 - 31/12/2028 

 

Le projet en bref  
Le but est de renforcer la gouvernance et l’autonomie du peuple Yanomami de l’état d’Amazonas par la formation de 
leaders, enseignant.e.s, agents de santé et sages-femmes traditionnelles. Il appuie les associations Kurikama et 
Parawami, valorise les savoirs traditionnels et consolide le rôle de la Secoya comme partenaire stratégique. Porté par 
une approche interculturelle et participative, il promeut la défense des droits, la gestion terr itoriale durable et le bien-
vivre Yanomami face aux menaces croissantes. 

 

Contexte dans lequel s’inscrit le projet 

Le projet s’inscrit sur le territoire Yanomami, vaste région forestière amazonienne isolée, habitée par environ 32 000 
personnes réparties en 400 communautés. Malgré une organisation sociale riche, les Yanomami font face à des défis 
majeurs : absence d’infrastructures, orpaillage illégal, insécurité alimentaire, accès précaire à la santé et à l’éducation. 
L’éducation bilingue reste fragile, et en santé, les services publics sont insuffisants, et les maladies endémiques 
persistent. Les activités économiques restent limitées, et les aides sociales, bien que nécessaires, ont accentué la 
dépendance urbaine et les déséquilibres sanitaires. Le projet répond à ce contexte d’inégalités persistantes et de 
menaces croissantes. 

À quels besoins répond le projet ?  

Malgré des années d’engagement, les Yanomami font encore face à d’importants défis. Le projet répond à des besoins 
urgents : renforcer leurs capacités à défendre leurs droits, structurer leurs associations, soutenir les femmes, les 
jeunes et les agent.e.s de santé et d’éducation. Dans un contexte de violences, d’abandon des services publics et de 
pressions sur leur territoire, il s’agit de leur donner les moyens d’agir pour leur avenir, selon leurs propres valeurs, 
renforçant l’exercice de la gouvernance autochtone et la transmission des savoirs traditionnels. 

Objectifs à atteindre  

Renforcer les associations Yanomami, former des multiplicateur.trice.s interculturel.le.s et consolider la gouvernance 
territoriale, afin de garantir une participation active des Yanomami à la défense de leurs droits, à la transmission de 
leurs savoirs et à la gestion autonome de leur territoire face aux menaces externes et aux défis internes. 

Démarche et méthodologie  

Ce projet accompagne les Yanomami dans la construction de leur avenir, à partir de leurs savoirs, de leur culture et 
de leur vision du monde.  
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Il mise sur la formation de leaders, enseignant.e.s, agent.e.s de santé et sages-femmes Yanomami, capables d’agir 
dans leurs communautés pour défendre les droits de leur peuple. Il soutient aussi les associations Kurikama et 
Parawami, pour qu’elles deviennent des acteurs clés de la gouvernance territoriale. Porté par la Secoya, le projet 
s’appuie sur l’écoute active, le respect du protocole de consultation Yanomami et des outils adaptés à leur réalité. Il 
conjugue renforcement local, plaidoyer et solidarité interculturelle pour construire, avec les Yanomami, un modèle de 
développement fondé sur le bien-vivre et l’autonomie. 

Activités prévues 

• Former les multiplicateur.trice.s interculturel.le.s Yanomami (femmes, sages-femmes, agent.e.s de santé et 
enseignant.e.s) à travers des cours annuels interculturels et spécifiques,  

• Accompagner des actions de plaidoyer et des rencontres politiques ;  

• Renforcer la gouvernance des associations Kurikama et Parawami par des formations en gestion, un 
accompagnement de proximité, la participation au mouvement autochtone national et la mise en œuvre des 
rencontres régionales du Plan de Gestion Territorial et Environnementale - PGTA ;  

• Consolider la Secoya via des outils de gestion modernes, des manuels de procédures, des formations 
internes, une reconnaissance d’utilité publique et des mesures de bien-être pour les équipes. L’ensemble suit 
une démarche progressive, interculturelle et participative, avec une planification annuelle et un suivi 
rigoureux partagé avec les associations Yanomami. 

Description des bénéficiaires attendu·e·s  

Le projet bénéficiera directement les agent.e.s multiplicateur.trice.s Yanomami (enseignant.e.s, agent.e.s de santé, 
femmes, leaders, jeunes) issus de 91 communautés de la région du rio Marauiá et du rio Demeni dans les municipalités 
de Santa Isabel do Rio Negro et Barcelos. Indirectement, il touchera l’ensemble de la population Yanomami de l’état 
d’Amazonas. 

Nombre total de bénéficiaires DIRECT·E·S attendu·e·s  

Environ 300 multiplicateur.trice.s interculturel.le.s Yanomami. 

Dont nombre de femmes bénéficiaires directes  
Environ 70 femmes.  

Nombre de bénéficiaires indirect·e·s attendu·e·s  

Ensemble de la population Yanomami de l’état d’Amazonas (12 730 personnes). 
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